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I. Nazwa szkoly i dane informacyjne o szkole

§1

1. Szkota Podstawowa imienia Tadeusza Kosciuszki w Jarczewie

§2

1. Szkota Podstawowa imienia Tadeusza Kosciuszki w Jarczewie jest jednostkg
budzetowg gminy Wola Mystowska podlegajaca Radzie Gminy.

2. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Wola Mystowska.

3. Organem nadzorujgcym jest Kurator Oswiaty w Lublinie.
4. Czas trwania nauki w szkole jest zgodny z Zarzadzeniem MEN i trwa 6 lat.



I1. Cele i zadania szkoly

§3

Szkota realizuje cele i1 zadania okre$lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie uwzgledniajgce program wychowawczy
szkoty, o ktorym mowa w odrgbnych przepisach w szczegotowosci:

l.

2.

3.

Umozliwia nabycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty.

Realizuje zadania uwzglgdniajace optymalne warunki rozwoju ucznia i zasady
bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w obowigzujacych przepisach.

Organizuje dodatkowe zajecia dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb,
rozwojowych i mozliwosci finansowych.

Sprawuje opieke 1 pomoc dla ucznidw, ktorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie w miar¢ posiadanych
srodkéw finansowych 1 mozliwos$ci organizacyjnych szkoty.

Organizuje wspotprace z poradnig psychologiczno - pedagogiczng oraz innymi
instytucjami  $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom
I rodzinom.

Wspoétdziata z rodzicami 1 prawnymi opiekunami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow, realizowanie indywidualnych
programOw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie.

Szkota prowadzi:

1. Biblioteke szkolna.

2.
3.

Stotowke szkolna.
W zalezno$ci od potrzeb organizowane jest nauczanie indywidualne.

§4

Uczniowie przebywajacy w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych

1 pozalekcyjnych znajduja si¢ pod stalg opiekg pracownikow szkoty.

Opieka nad uczniami sprawowana jest rowniez na zajeciach prowadzonych poza

terenem szkoty.

Porzadek, czas, miejsce petienia dyzuréw nauczycielskich okresla plan dyzurow

opracowanych przez dyrektora szkoty.



§5

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu ,,wychowawcg" .

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest. by
wychowawca  prowadzit swoj oddzial przez caly tok  nauczania.
W uzasadnionych przypadkach cigglos¢ pracy wychowawcy moze by¢ przerwana.

3. W przypadku wystgpienia zaniedban pedagogicznych wychowawcy, rodzice
1 uczniowie maja prawo wystapi¢ do Dyrektora szkoly o wszczecie postepowania

wyjasniajgcego.

I11. Organy szkoly
§6

1. Organami szkoty sa:
a) Dyrektor szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Samorzad Uczniowski,
d) Komitet Rodzicielski
e) Rzecznik Praw Ucznia.

2. Zasady wspotdziatania organow szkoty:

Miedzy poszczegolnymi organami szkoly istnieje biezaca wymiana informacji 0
podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

1) Wszystkie organy szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i
wzajemnego szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w
granicach swoich kompetenc;ji.

2) Rodzice 1 uczniowie przedstawiajg wnioski 1 opinie organom szkoty poprzez
swoje reprezentacje: rad¢ rodzicéw i samorzad uczniowski.

3) Rada rodzicow 1 samorzad uczniowski przedstawiajg swoje wnioski 1 opinie
dyrektorowi szkoty lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organow.

4) Wnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organow, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

5) Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o
podjetych lub planowanych dziataniach 1 decyzjach w terminie 14 dni od daty ich



podjecia.

3. Rozwiagzywanie sytuacji konfliktowych w szkole:
1) Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem
a) w sprawach konfliktowych orzekaja w pierwszej instancji:
- wychowawca klasy - dla nauczycieli uczacych w danej klasie,
- dyrektor szkoty - dla wychowawcow 1 nauczycieli zatrudnionych w szkole

b) od rozstrzygnigcia dyrektora szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu

c¢) odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po

uptywie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia.
2) Konflikty pomigdzy nauczycielami

a) postgpowanie prowadzi dyrektor szkoty,

b) w przypadkach nierozstrzygnigcia sporu na wniosek dyrektora szkoty

postepowanie wszczyna organ prowadzacy szkole nie pdzniej niz po uptywie 14 dni,

c) konflikt pomiedzy dyrektorem szkoty a nauczycielami rozpatruje organ

prowadzacy szkofe.

3. Konflikty pomigdzy rodzicami a innymi organami szkoty:

a) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty, a nastepnie rada

rodzicow

b) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia W ciggu 14 dni odwotania

do organu prowadzacego szkote.

4. Konflikty miedzy organami Szkoty:

a) Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy organami Szkoty oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygniec¢ nalezy do Dyrektora Szkoty.

b) Przed rozstrzygni¢ciem sporu miedzy organami Szkoty Dyrektor jest
zobowigzany zapoznac¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac
bezstronno$¢ W ocenie tych stanowisk.

c¢) Dyrektor podejmuje dzialania na pisemny wniosek organu dziatajacego w
szkole-strony sporu.

d) O swoim rozstrzygnigciu Wraz z uzasadnieniami Dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w przeciggu 14 dni od ztozenia wniosku.

e) Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

f) Jezeli w sporze migdzy organami strong jest Dyrektor Szkoly, rozstrzygniecia
dokonuje Zespot Mediacyjny.

g) Zespot Mediacyjny jest powotany sposrod cztonkow Rady Pedagogicznej
o najdluzszym stazu pracy.

h) W sktad Zespolu Mediacyjnego wchodzi trzech nauczycieli zatrudnionych

na czas nieokreslony.



1) Sktad Zespotu Mediacyjnego ulega zmianie, jesli ktorys z jego cztonkow
przestaje peti¢ funkcje nauczyciela

1) Kolejni cztlonkowie Zespotu Mediacyjnego wybierani sg wedlug zasady
wymienionej w punkcie g i h.

k) Zespot Mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego z
organdéw lub Dyrektora Szkoty .

1) Zespo6t Mediacyjny przed rozstrzygnigciem sporu mi¢dzy organami Szkoty,
a Dyrektorem Szkoly jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem kazdej ze
stron , zachowujac bezstronno$¢ w ocenie stanowisk.

b) Zespot Mediacyjny dokonuje rozstrzygnig¢ poprzez gtosowanie.

m) O swojej decyzji Zespot Mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie
pisemnej z pelnym uzasadnieniem.

n) Decyzja Zespotu Mediacyjnego jest ostateczna.

5. W szkole moga dziata¢ organizacje szkolne takie jak:
a) Samorzad Uczniowski.
b) PCK
c) SKO
d) inne.

§7

l. Do zadan Dyrektora szkoly nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie
I nadzorowanie pracy szkoly a w szczegdlnosci:
a) tworzenie warunkow do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych szkoty,
b) ksztaltowanie twoérczej atmosfery w szkole, wlasciwych warunkow pracy
1 stosunkOw pracowniczych,
C) wspétdziatanie z Gming w zakresie realizacji zadan wymagajacych
takiego wspoldziatania,

d) przedktadanie do zatwierdzania Radzie Pedagogicznej projektow planéw pracy
szkoty, kierowanie ich realizacja, sktadanie Radzie Pedagogicznej okresowych
sprawozdan z ich realizacji, udzielanie informacji o dziatalnosci dydaktyczno -
wychowawczej szkoty,

e) ustalanie po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej organizacji pracy szkoty w
tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu zajel lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

f) przedktadanie do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej w celu podjecia uchwaty
- projektow innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych, przedktadanie Radzie



Pedagogicznej do zatwierdzenia wnioskéw z wynikoéw klasyfikacji i promocji
uczniow,

g) opracowanie i realizowanie planu finansowego szkoly stosownie do przepiséw
okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot oraz przedstawienie projektu
do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej,

h) wstrzymywaniec wykonania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa,

1) wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim,

J) sprawowanie = nadzoru  pedagogicznego na  zasadach  okreslonych
w odrgbnych przepisach w tym systematyczne hospitowanie lekcji 1 innych zajeé
prowadzonych przez nauczycieli, prowadzenie dokumentacji hospitacji,

K) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowanie ucznidow do szkotly,
przenoszenia ich do innych klas lub szkot,

I) organizowanie warunkéw do prawidlowej realizacji Konwencji o prawach
dziecka oraz umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowe] 1 religijne;,

m) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym,

n) zalatwienie spraw osobowych pracownikow szkoty,

0) okreslanie zakresu odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow, zgodnie
z przepisami kodeksu pracy po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkow,

p) wspoéldziatanie z zaktadami organizacji zwigzkowych dziatajacych w szkole w
zakresie przewidzianym odr¢bnymi przepisami, a8 W szczegdlnosci:

— zasigganie opinii w sprawach organizacji pracy szkoty,

— ustalanie zasad kryteriow wynikow pracy nauczyciela dla okreslenia
dodatku motywacyjnego,

— ustalenie regulaminéw pracy, premiowania i nagradzania pracownikow
szkot, zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych,

q) ustalenie planéw urlopéw pracownikow szkol z wyjatkiem nauczycieli, dla
ktorych wymiar i termin wykorzystania urlopu okres$la Karta Nauczyciela,

r) administrowanie zakltadowym funduszem §wiadczen socjalnych zgodnie
z ustalonym regulaminem,

s) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

t) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow szkoty ustalonego
w szkole porzadku oraz dbatos$¢ o czystos¢ 1 estetyke szkoty,

u) sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cig administracyjno - gospodarczg szkoty,

V) wspotdziatanie z organem prowadzacym szkole¢ w organizowaniu dowozenia
uczniow do szkoty,

W) organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,

X) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkoty.



§8

1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. W pracach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowanie przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie przy zatwierdzaniu wynikow klasyfikacji
1 bezposrednio po zakonczeniu roku szkolnego oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego. Rady Rodzicow,
Rady Szkoty, Organu Prowadzacego szkoteg, 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady, jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania.

4. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy
w roku, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

§9

1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow,

C) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade
Rodzicow,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) podejmowanie uchwal w sprawach przenoszenia uczniow.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zajec,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
| wyrdznien,

d) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych platnych



zajeC.

3. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do Organu Nadzorujacego szkote o
odwotanie z funkcji dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z funkcji
Kierowniczej.

4. Uchwaly Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykla wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej 1/2 cztonkdw .

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

6. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nie ujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady.

§10

I. W sklad Samorzadu Uczniowskiego wchodza wszyscy uczniowie, ktorzy

W wyborach demokratycznych wybieraja:
a) opiekuna Samorzadu,
b) wladze samorzadowe.

2. Samorzad prowadzi swoja dziatalno$¢ w oparciu o plan pracy, ktory jest zgodny ze
statutem szkoty.

3. Do zadan samorzadu Uczniowskiego nalezy:

a) koordynowanie wszelkich poczynan w zyciu szkoty,

b) wypracowanie imprez, ktore stang si¢ tradycjg w szkole,

C) reprezentowanie spraw ucznia na terenie szkoty,

d) reprezentowanie hasla ,,uczniowie wspotgospodarzami szkoty",

e) propagowanie poczynan Samorzadu Uczniowskiego poprzez $rodki informacji,

f) podejmowanie réznorodnych form zdobywania funduszu, wilasciwe
dysponowanie nimi,

g) pomoc w prowadzeniu dyzurow na korytarzach szkolnych,

h) wspolpraca z Samorzagdami Klasowymi,

1) wspolpraca z organizacjami dziatajgcymi na terenie szkoty, ktore majg wptyw
na zycie wewngatrzszkolne,

J) samodziclne prowadzeni imprez, w ktorych bierze udziat spolecznosé
uczniowska,

k) cztonkowie Samorzadu Uczniowskiego reprezentujg interesy uczniOw na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej na jej zaproszenie.

4. Samorzad Uczniowski wspdlpracuje z Komitetem Rodzicielskim dziatajgcym
przy szkole.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly a w szczegolnosci tych, ktore dotycza
realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

a) prawo do zapoznawania Si¢ z programem nauczania i jego trescig, celem
stawianymi wymaganiami,

10



b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
¢) wydawaniu opinii o pracy nauczyciela.

§11

1. Komitet Rodzicielski wybierany jest na okres trzech lat i stanowig go przedstawiciele
rad klasowych rodzicow.
2. Do zadan Komitetu Rodzicielskiego nalezy:
a) wspotudzial w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty,
b) wspotudzial w realizacji programow nauczania oraz zadan opiekunczo
wychowawczych szkoty,
C) wspdlpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy,
d) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy szkoty,
e) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu oraz innym
organizacjom dzialajacym w szkole,
f) organizowanie dziatalno$ci majacej na celu podnoszeniu Kkultury
pedagogicznej w rodzinie, szkole i srodowisku,
g) uczestniczenie w planowaniu wydatkow szkoty,
h) podejmowanie dzialan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw
finansowych dla szkoly zwlaszcza na dziatalno§¢ opiekunczo —

wychowawczg.
§12
1. Rodzice i nauczycicle wspolpracuja ze soba w sprawach wychowania
I ksztalcenia dzieci.
2. Rodzice majg prawo do:
a) znajomo$ci zadan 1 zamierzen dydaktyczno - wychowawczych

w danej klasie i szkole,

b) znajomos$ci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzenia egzaminéw sprawdzajacych,

C) rzetelnej informacji na temat osobowosci swego dziecka, jego
zachowania, postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia swych dzieci,

e) wyrazania i1 przekazywania poprzez swoje przedstawicCielstwo organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii o pracy szkoty,

f) odwolywania si¢ w przypadkach kar stosowanych wobec uczniow.

11



§13

Do zadan Rzecznika Praw Ucznia nalezy:
a) reprezentowanie spraw, z ktorymi uczniowie zwrocg si¢ do Rzecznika,
b) pomoc uczniom w rozwigzywaniu problemow,
C) ulatwianie porozumienia na linii uczen - nauczyciel uczen - dyrektor uczen -
rodzice dom — szkota,
d) organizowanie r6znorodnej pomocy uczniom,
e) rozwijanie demokracji w szkole,
f) troska o wlasciwe warunki nauki i rozwoju ucznia,
g) wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim i innymi organami szkoty,
h) troska o przestrzeganie praw dziecka,
1) przedstawianie wnioskow i opinii w sprawach szkoty,
J) troska o dobro uczniéw i poszanowanie ich godnosci osobistej,
K) wspieranie swa postawg i dziataniami rozwoju uczniow,
I) pomaganie w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,
m) rozpoznawanie potrzeb ucznia,
n) obiektywna i bezstronna pomoc stronom sporu,
0) wspolpraca w razie potrzeby z psychologiem i pedagogiem.

§14

Kazdy z organdow szkoly ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach kompetenciji.

§15

Migdzy poszczegolnymi organami szKoty istnieje biezgca wymiana informacji
o podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

IV. Organizacja szkoly
§16
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji

12



roku szkolnego.

1.

4.

§ 17

. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przez Dyrektora
najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz
planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkote do 30 maja.

2. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbg pracownikow
szkoly acznie z liczbg stanowisk kierowniczych , ogdlng liczbe przedmiotow i
zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotow nadobowigzkowych w
tym kol zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze
srodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.

§18

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych okreslonych planem nauczania
I programem wybranym z zestawu programow do danej klasy, dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

§ 19

Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozkltad zaje¢, ustalony przez Dyrektora
szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Tygodniowy rozklad zaje¢ w nauczaniu zintegrowanym okreSla ogolny
przydziat czasu na poszczegllne zajecia wyznaczone ramowym planem

nauczania, ale dzienny rozklad zaje¢ ustala nauczyciel.

Wykaz zaje¢ dodatkowych w danym roku szkolnym jest okreslany na dany
rok wedlug dodatkowego zatagcznika opracowanego przez dyrektora szkoty.

Nauczyciele prowadzacy zajecia dodatkowe przedstawiajg dyrektorowi szkoty
plan pracy do 15 wrze$nia.
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§20

1. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

§21

1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zaj¢ciach z jezykoéw obceych 1 informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z tre$ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen w tym laboratoryjnych.

2. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych 1 informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidbw oraz podczas ¢wiczen w tym
laboratoryjnych w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidéw.

3. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
ucznidéw podzialu na grupy na zajeciach, o ktdérych mowa w ust. 2 mozna dokonywac za
zgoda organu prowadzacego szkote.

4. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26

uczniow.

5. W szkole moga by¢ organizowane klasy z rozszerzonym programem wychowania
fizycznego okreslone przez odrgbne przepisy.

§22

1. Niektore zajecia obowigzkowe np. zajecia dydaktyczno - wychowawcze, nauczanie
jezykow obcych, elementow informatyki, kola zainteresowan 1 inne zajecia
nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym, w
grupach oddziatowych, migdzyoddzialowych, miedzyklasowych 1 migdzyszkolnych
atakze podczas wycieczek 1 wyjazdow np. szkoty zielone lub inne formy wyjazdowe.

2. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 s3 zgodne z § 19 ust. 2.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach posiadanych przez
szkole srodkéw finansowych.

4. Liczba wuczestnikow kol 1 zespolow zainteresowan oraz innych zaje¢
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nadobowigzkowych finansowanych z budzetu szkoly nie moze by¢ nizsza niz 6
uczniow. Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej nie
powinna przekroczy¢ 10 osob.

§23

1. Uczniowie, ktorzy ukonczyh szescioletnig szkole podstawowa 1 nie majg mozliwosci
ukonczenia gimnazjum w normalnym trybie moga by¢ kierowani do szkot
przysposabiajgcych do pracy zawodowe;j.

2. Decyzje o skierowaniu ucznia podejmuje Dyrektor szkoty na podstaw1e uchwaly Rady
Pedagogicznej po dokladnym zapoznamu si¢ z sytuacja 1 mozliwosciami ucznia
uwzgledniajac opini¢ lekarskg oraz opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej po
uzyskaniu zgody rodzicow / prawnych opiekundw.

a) Szkota wspolpracuje z poradnig psychologiczno - pedagogiczna.
Uczniowie mogg by¢ kierowani do poradni,
— na wniosek rodzicow / prawnych opiekunow,
— na wniosek nauczyciela 1 za zgoda rodzicow / prawnych
opiekunow,
b) Pracownicy poradni moga przeprowadzaé w szkole warsztaty
1 spotkania dla ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow.

3. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi w przedszkolu, szkole 1 placowce, jest zadaniem zespotu sktadajacego
si¢ z nauczycieli, wychowawcow oraz specjalistow, prowadzacych zajecia z
uczniem, zwanego dalej ,,zespotem”.

4. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustalone przez dyrektora przedszkola, szkoty 1 placowki, formy, sposoby 1 okres
udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiar godzin, w
ktorych poszczeg6dlne formy pomocy sg realizowane, sag uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET).

5. Zespot na podstawie ustalonych przez dyrektora przedszkola, szkoty
1 placéwki, form, sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, opracowuje dla ucznia z
opinig plan dziatan wspierajagcych (PDW).

§24

W szkole podstawowej jezykiem obcym nauczanym obowigzkowo jest jezyk
angielski w klasach 1V-VI. W klasach I-III jezykiem obcym obowigzkowym jest
jezyk angielski, ktory moze prowadzi¢ inny nauczyciel niekoniecznie n-l
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ksztatcenia zintegrowanego. W miare pozyskiwania wykwalifikowanej kadry do
nauczania jezykéw obcych, inny jezyk obcy moze by¢ wprowadzony jako
obowigzkowy. Zajecia z tych jezykow moga odbywaé si¢ rowniez jako
nadobowigzkowe z godzin  do dyspozycji dyrektora szkoly lub organu
prowadzacego.

§25

Szkota moze przyjmowac shuchaczy z zakltadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli, na praktyki pedagogicznej na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem szkoty lub za jego zgoda
miedzy poszczegdlnymi nauczycielami a zakladem. ksztalcenia nauczycieli lub szkota
WYZSZ3.

§26

1. Biblioteka szkolna jest czgs$cig organizmu szkoty uczestniczacg w realizacji programu
nauczania 1 wychowania, przygotowuje uczniow do samoksztalcenia, wyrabia kulturg
czytelnicza, doskonali warsztat pracy nauczyciela oraz popularyzuje wiedze
pedagogiczng wsrdd nauczycieli 1 rodzicow.

2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele, rodzice
I administracja szkoty.
3. Na biblioteke wydzielone jest pomieszczenie zabezpieczone, ktore umozliwia:
a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
b) korzystanie ze zbiorow w bibliotece i wypozyczanie ich do domu,
C) prowadzenie przysposobienia czytelniczego 1 informacyjnego ucznidw
W poszczegdlnych klasach.
4. Biblioteka szkolna czynna jest codziennie przed zajeciami, w trakcie zajec
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.
5. Zadania i obowiazki bibliotekarza i organizacja biblioteki szkolnej:
a) udostepnianie zbiorow,
b) udzielenie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych
1 tekstowych, informowanie uczniow 1 nauczycieli o nowosciach
bibliotecznych,
C) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,
d) poradnictwo i zachecanie do czytania,
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e) prowadzenie przysposobienia czytelniczego,
f) udost¢pnianie uczniom i nauczycielom materialtow do prowadzenia zaj¢é
lekcyjnych,
g) gromadzenie zbiorow, inwentaryzowanie, segregowanie,
h) organizowanie imprez czytelniczych,
1) inspirowanie aktywu bibliotecznego,
J) przygotowanie analiz czytelnictwa na posiedzenia Rad Pedagogicznych,
K) prowadzenie informacji wizualnych,
I) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow, dyskusji nad ksigzkami,
m) biezaca selekcja zbioréw i ich konserwacja,
n) dokonywanie napraw zbiorow i ochrona przed zniszczeniem,
0) wydzielanie ksi¢gozbioru podrecznego,
p) prowadzenie katalogéw alfabetycznych dla nowosci bibliotecznych,
q) prowadzanie statystyki dziennej, miesi¢cznej i rocznej czytelnictwa,
) opracowywanie plandéw dziatalnosci biblioteki,
S) odpowiedzialnos¢ za stan majatkowy i dokumentacje biblioteki
t) gromadzenie czasopism pedagogicznych przychodzacych do biblioteki,
u) ulozenie zbiordéw bibliotecznych wg obowigzujacych przepisow.
6. Biblioteka posiada wlasny regulamin pracy.

§27

1. Dla uczniéw, ktorzy musza dluzej przebywaé¢ w szkole lub ze wzgledu
na organizacj¢ dojazdu do szkoty, szkota organizuje §wietlice.

2. W swietlicy sg prowadzone zajecia w grupach wychowawczych. Liczba
ucznidw w grupie nie powinna przekraczac 20.

§28
1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ zjedzenia gorgcego positku.

2. Odplatnos¢ z korzystania z goracego positku ustala Dyrektor w porozumieniu z
organem prowadzacym.

V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 29

1. W szkole sg zatrudnieni nauczyciele 1 pracownicy obshugi.
2. Stosunek pracy nauczycieli i pozostalych pracownikéw oraz zasady wynagradzania
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okreslaja odrebne przepisy.
§30

I. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych
I opickunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troskg o ich
zdrowie a takze szanowania godno$ci osobistej ucznia a w szczegdlnosci:

a) realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych
przedmiotach, klasach 1 zespotach osiggajac w stopniu optymalnym cele
szkoly ustalone w programach 1 planach pracy szkoty,

b) wspiera swoja postawg 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwoj
psychofizyczny ucznidow, ich zdolnosci 1 zainteresowania,

C) udzicla pomocy W przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych
W oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznia,

d) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich
uczniow,

e) informuje rodzicbw ucznidw oraz wychowawce klasy i Dyrekcje,
a takze Rade Pedagogiczng o wynikach dydaktyczno - wychowawczych
swoich uczniow,

f) bierze udzial w roznych formach doskonalenia zawodowego
organizowanych w szkole i przez instytucje wspomagajace szkote,

g) prawidlowo prowadzi dokumentacje pedagogiczna.

h) w trosce o ich bezpieczenstwo 1 zdrowie natychmiast reaguje na

wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

1) Zwraca uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,
zwraca si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty razie potrzeby

zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty Iub kieruje te osobe do
dyrektora,

j)  niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow,

k) zapewnia bezpieczenstwo uczniom w czasie zaje¢ organizowanych

przez szkofe.

2. Nauczyciel jest uprawniony do:
a) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw
1 Srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiot,
b) decydowania o tresci programu kota lub zespotu jesli takie koto Iub zespot
prowadzi,

C) decydowania o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepdw swoich
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uczniow,

d) wspdtdecydowania o ocenie z zachowania swoich ucznioéw,

e) wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla
swoich uczniéw.

Nauczyciel odpowiada:
1. Stuzbowo przed Dyrektorem szkoly i organem sprawujacym nadzor pedagogiczny za:
a) poziom wynikéw dydaktyczno - wychowawczych w swoim przedmiocie oraz
klasach i zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkéw w jakich
dziala,
b) stan warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych  mu
przydzielonych,
2. Stuzbowo przed wiadzami szkoly, ewentualnie cywilnie lub karnie za:
a) tragiczne skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzurow mu przydzielonych,
b) nieprzestrzegania procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego
lub na wypadek pozaru,
C) zniszczenia lub strate elementow majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu
przez kierownictwo szkoly w wynikajace
z nieporzadku, braku nadzoru 1 zabezpieczenia.

§31

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem w
szczegoOlnosci:

a) programowanie i organizowanie procesu wychowania w zespole:
- tworzenie warunkow do rozwoju ucznidw, przygotowanie do zycia
W zespole, rodzinie, spoleczenstwie,
- rozwigzywanie ewentualnych konfliktow w zespole a takze migdzy
wychowankami a spotecznoscia szkoty,
- przy pomocy atrakcyjnych celow lub projektow, na ktorych skupia aktywnos¢
zespotu - przeksztatcanie klasy w grupe samowychowania
I samorzadnosci,
b) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, organizowanie
indywidualnej opieki nad uczniami z trudnosciami,
C) wspolpraca z rodzicami wychowankow, z klasowg Radg Rodzicow,
informowanie ich o wynikach 1 problemach w zakresie ksztalcenia
I wychowania, wlaczenia rodzicow w programowe i organizacyjne sprawy
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klasy,

d) wspoldziatanie z pedagogiem szkolnym i innymi komérkami opiekunczymi
w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankow i
doradztwo dla ich rodzicow,

e) prowadzenie dokumentacji klasy 1 kazdego ucznia - dzienniki, arkusze
ocen, $wiadectwa szklone 1 inne wedtug potrzeb.

2. Uprawnienia 1 odpowiedzialno$¢ wychowawcy:

a)
b)

c)
d)

e)

wspotdecyduje z samorzadem klasy, rodzicami ucznidw o programie
1 planie dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy.

ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno -
pedagogicznej w swej pracy wychowawczej od kierownictwa szkoty
I innych instytucji wspomagajacych szkole.

przestrzegajac odpowiedniej procedury ustala ocen¢ z zachowania swoich
wychowankow.

ma prawo ustanowiC przy wspolpracy z klasowa 1 szkolng Rada Rodzicow
wlasne formy nagradzania i motywowania wychowankow.

ma prawo wnioskowa¢ 0 rozwigzanie problemow  zdrowotnych,
psychospotecznych i1 materialnych swoich wychowankéw do specjalistycznych
komorek szkoty, stuzby zdrowia 1 kierownictwa szkoty.

ma prawo zebra¢ od uczniow pozwolen pisemnych rodzicéw/opiekundéw na
udziat w wycieczkach i innych zajeciach dodatkowych.

3. Wychowawca odpowiada identycznie jak kazdy nauczyciel, a oprocz tego:

1.

a)
b)
c)
d)

w
a)
b)
c)

stuzbowo przed Dyrektorem szkoly za osigganie celow wychowania
w swojej klasie.

za integrowanie wysitkbw nauczycieli 1 rodzicow wokot programu
wychowawczego Klasy i szkoty.

za poziom opieki 1 pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw
bedacych w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno - wychowawczej.

za prawidtowo$¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

§32
szkole istnieje zespot do spraw:
dydaktycznych (klasy 1VV-VI)
wychowawczych.

nauczycieli klas I-111
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2. Zadania 1 sposob dziatania zespoléw nauczycielskich:

a) ustalenie zestawdw i1 programow nauczania dla tego oddziatu,

b) dobor podrecznikdéw i innych publikacji z obranym programem nauczania i
zatwierdzonych przez MEN,

¢) modyfikowanie programow nauczania w miarg potrzeb,

d) tworzenie dla danego oddzialu odrgbnego programu  zgodnego
z obowigzujacymi przepisami, jezeli zaistnieje taka potrzeba.

e) zespoly przedmiotowe, wychowawcze lub inne zespoly przedmiotowo —
zadaniowe powotuje dyrektor szkoty.

f) przewodniczacego zespotu powotuje dyrektor szkoty na wniosek zespotu.

g) czltonkowie zespotu wybierajg przewodniczacego na tajnym glosowaniu do 20
wrzesnia.

h) do chwili wyboru funkcj¢ te pelni dyrektor szkoty lub w zastepstwice
najstarszy stazem nauczyciel w zespole.

1) przewodniczacym zespolu moze by¢ tylko nauczyciel mianowany.

J) kadencja przewodniczacego trwa 3 lata.

K) przewodniczacy zespotu opracowuje harmonogram prac zespotu na dany rok
szkolny.

I) cele i zadania zespotu przedmiotowego:

- Zorganizowanie wspoOltpracy nauczycieli dla uzgodnienia w sprawie
wyboru realizacji w szkole programdéw nauczania oraz uzgodnienia
sposobow ich realizacji 1 korelacji tresci przedmiotow pokrewnych,

- opracowanie sposobOw mierzenia jakos$ci nauczania,

- organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli poprzez:

e konsultowanie rozktadoéw materiatu,

e prowadzenie lekcji otwartych i ich omawianie,
e przygotowanie sprawdzianow,

e wymian¢ doswiadczen,

- wspoldziatanie ~w  organizowaniu  pracowni 1 laboratoriow
przedmiotowych, a takze uzupeinianiu ich wyposazenia,

- wspolne opiniowanie przygotowanych w  szkole innowacji
pedagogicznych.

m) Sprawozdania z badan wynikOw nauczania omawiane sg na biezgco
w zespotach przedmiotowych, a nastepnie omawiane przez przewodniczacego
podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej.

n) Dokumentacja zespotu przedmiotowego powinna zawiera¢ m.in.:

- protokoty z zebran,
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dokumenty dotyczace mierzenia jakosci nauczania,
konspekty lekcji otwartych.

0) Cele i zadania zespotu wychowawczego:

zespol wychowawczy powolany jest dla uczniow niedostosowanych
spotecznie,
najczestszymi objawami niedostosowania spotecznego sa:

e notoryczne kltamstwa,
wagary i ucieczki z pojedynczych lekciji,
ucieczki z domu,
spozywanie alkoholu, palenie tytoniu, zazywanie narkotykow,
niekonwencjonalne zachowania seksualne,
pasozytnictwo spoleczne (nie zastuzone korzysci z cudzej
pracy, dobr materialnych 1 pieni¢dzy),

e zachowania agresywne skierowane na otoczenie zewngtrzne,

e zamachy samobdjcze,

e zachowania przestgpcze.
o skierowaniu ucznia na zespot wyrownawczy decyduje wychowawca
klasy ,
o skierowaniu dziecka na zesp6t wychowawczy rodzice lub prawni
opiekunowie  zawiadamiani s3  pisemnie z  trzydniowym
wyprzedzeniem,
wychowawca klasy sktada pisemng informacj¢ o wuczniu do
przewodniczacego zespotu na co najmniej 3 dni przed posiedzeniem
zespolu wychowawczego,
powyzsza informacja zawiera:

e frekwencje ucznia na zajeciach lekcyjnych,

e oceny z przedmiotOw nauczania,

e zachowanie (opis konkretnych sytuaciji),

e rozpoznanie $rodowiska (wywiad przeprowadzony podczas

wizyty domowej),

e dzialanie wychowawcze podjete przez wychowawce klasy,
podczas zespotu wychowawczego obecni s3:

e dyrektor szkoty,

e wychowawca klasy,

e czlonkowie zespolu wychowawcow

e nauczyciele majacy szczegolne trudnosci wychowawcze
z danym uczniem,
uczen skierowany na zespot wychowawczy,
e rodzice lub prawni opiekunowie dziecka,
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e kurator sgdowy,
e ewentualnie policjant- dzielnicowy.
- obrady zespolu wychowawczego sa protokotowane,
- w przypadku pozbawienia ucznia objetego zespotem wychowawczym
praw nie moze on :
e reprezentowa¢ szkoly na zewnatrz ( konkursy, olimpiady,
turnieje, zawody sportowe),
e brac udziat w imprezach klasowych i szkolnych,
e pehi¢ funkcji reprezentowania w spolecznosci klasowej
I szkolnej,
- wychowawcy sg odpowiedzialni za przestrzeganie przez ucznia
realizacji pozbawienia praw ucznia.
p) Zakres obowigzkoéw innych zespotdw nauczycielskich ustala dyrektor szkoty.
q) Wszystkie zebrania zespotow sg protokotowane.
r) Sprawozdanie z pracy zespotdow przedstawia ich przewodniczacy dwa razy do
roku na posiedzeniu plenarnym Rady Pedagogicznej.

3. Pracownicy obstugi sg zobowigzani do :

e wypetniania obowigzkow wynikajacych z zakresu czynnosci przedstawionych
przez Dyrektora szkoty,

e sprawdzanie stanu technicznego pomieszczen i zglaszanie ewentualnych usterek
do Dyrektora szkoty,

e niezwlocznego zawiadamiania Dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniow.

e zwracanie uwagi na osoby postronne znajdujace si¢ na terenie szkoty,
wypytanie o cel pobytu i w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie Dyrektora
szkoty lub doprowadza tg osob¢ do Dyrektora szkoty.

4. Pracownicy obstlugi sg uprawnieni do:

e zglaszaniu uwag o zachowaniu ucznidw w czasie przerw lub podczas
oczekiwania na autobus szkolny

e zwracania uwagi uczniom, ktorzy niewtasciwie si¢ zachowuja, stwarzaja
zagrozenie sobie lub innym

5. Pracownik obstugi odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty za:

e czystos¢, tad 1 porzadek w pomieszczeniach szkolnych,
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e porzadek wokot szkoty,
e tragiczne skutki wynikte z zaniedbania swoich obowigzkdow,
e nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku lub pozaru,

e zniszczenie lub strate elementow majatku lub wyposazenia szkoty wynikajace z
nieporzadku lub braku zabezpieczenia.

VI. Szczegolowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego.

Wewnatrzszkolny system oceniania uczniow w Szkole Podstawowej im.T.
Kosciuszki w Jarczewie przyjety zostal Uchwalg Rady Pedagogiczne;j

z dn. 24-01-2000r. po zasiggnigciu opinii uczniéw, rodzicow i samorzadu
szkolnego.

§ 33

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1. poinformowanie wucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych

1 postepach w tym zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji

o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

B own

§ 34

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2. ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3. ocenianie biezace 1 ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali 1 w formach przyjetych w danej
szkole;

4. przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5. ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania,

6. ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7. ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postegpach 1 trudnosciach ucznia w nauce.

§ 35

W roku szkolnym be¢da odbywaty si¢ cztery spotkania z rodzicami: we

wrzesniu, w listopadzie, w styczniu i w kwietniu.

OCENIANIE UCZNIOW W KLASACH 1 - 11|
§ 36

W ksztatceniu zintegrowanym ustala si¢ nast¢pujgce obszary oceniania:
1. postepy ucznia,

opanowanie materiatu,

zdobyte umiejetnosci,

efekty pracy ucznia,

o &> D

postawe ucznia poprzez zachowanie,
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6. ocena umiej¢tnosci komunikacji.

§ 37

Postanowienia szczegotowe:

1.

Uczniowie na koniec semestru (roku szkolnego) otrzymujg jedng ocene
opisowa ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych i z zachowania.

Przy ustalaniu oceny z zakresu edukacji plastycznej, technicznej, muzycznej i
ruchowo sportowej nalezy bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ Z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Oceny ucznia nauczyciel dokonuje dwa razy w ciggu roku szkolnego: na I
semestr 1 na koniec roku szkolnego, na podstawie obserwacji i ocen biezacych.

Ocena ucznia ma charakter opisowy i sktada si¢ z dwoch czesci. Pierwsza
uwzglednia osiggniecia edukacyjne, postepy w rozwoju emocjonalno -
spolecznym 1 osobiste osiggnigcia ucznia.

Rodzice ucznia informowani sg o postepach ucznia w formie pisemnej dwa
razy w ciaggu roku (koniec semestru, koniec roku szkolnego). Rodzice
informowani sg rowniez w formie ustnej dwa razy w roku na wywiadéwkach
srodokresowych (listopad, kwiecien). O postepach w nauce nauczyciel moze
roOwniez informowac na spotkaniach indywidualnych. Rodzic (prawny
opiekun) moze takze raz w miesigcu zglosi¢ si¢ do nauczyciela uczacego z
prosba o udzielenie informacji na temat postepoéw w nauce swojego dziecka
lub dziecka dla ktérego jest prawnym opiekunem.

Ocena opisowa ucznia przewidzianego do promowania do nastepnej klasy
powinna zawiera¢ sformutowanie: Osiggni¢cia edukacyjne ucznia oceniam

pozytywnie.
Oprodcz oceny opisowe] w klasach I-11I dopuszcza si¢ stosowanie czastkowych
ocen liczbowych.

§ 38

1. Osiggniecia ucznia mierzone sg w skali od 1 do 6.

6 punktow - Wspaniale ! — Brawo robisz duze postepy,

osiggasz doskonate wyniki.

5 punktow - Bardzo dobrze ! — Bardzo dobre wyniki w nauce.
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4 punkty - Ladnie ! - Pracujesz 1 osiggasz dobre wyniki.

Zastandw si¢ Czy nie mozesz

jeszcze lepiej.

3 punkty - Postaraj si¢ ! - Osiagasz wyniki wystarczajace.
Musisz postarac si¢ o zwigkszenie
ilosci zdobytych punktow.

2 punkty - Pomysl ! - Niestety osiggasz wyniki stabe,
niewystarczajace. Mysle jednak,
ze sta¢ ci¢ na osiggnigcie lepszych
wynikow.

1 punkt - Pracuj wiecej ! - Osiagasz wyniki ponizej
wymagan. Zastanowmy sie,
co nalezy zrobi¢ aby podnies¢

lo$¢ zdobytych przez ciebie
punktéw.

2. Nauczyciel w zaleznosci od inwencji moze w ocenianiu wewnatrz-szkolnym
wprowadzi¢ zetony, pieczatki lub inne formy oceny czastkowej. Moze
rowniez stawia¢ punkty jak wyzej lub pisa¢ komentarz stowny wg wyze;j
podanego wzoru.

§ 39
Ocenianie zachowania ma charakter opisowy 1 uwzglednia ;

1. kulture osobistg, wymaga si¢ aby uczen:

a) okazywatl szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty, innym
osobom,

b) dbat o kulture stowa,
c) dbat o swoje i kolegow zdrowie, przestrzegal higieny osobistej,

d) porzadkowal swoje stanowisko pracy podczas zaje¢¢ i po lekcjach.

2. aktywnos$¢ na lekcji, wymaga si¢ aby uczen:
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a) dbat o klasg i szkote, nie niszczyt pomocy i wyposazenia,

b) stwarzatl atmosferg zyczliwosci, przeciwdziatat przemocy i
brutalnosci

c) wilasciwie wypelnial obowigzki dyzurnego klasowego,

d) pracowal wytrwale i nie zniechecat si¢ napotykajac trudnosci.

3. stosunek do obowigzkéw szkolnych, od ucznia wymaga si¢ aby:

a) przestrzegal ustalen wtadz szkolnych,

b) nie spozniat si¢ i byt zawsze przygotowany do lekcji

c) dbat o estetyke zeszytow, ksiazek i przyborow szkolnych,
d) znat i szanowat tradycje szkoty,

e) przestrzegatl regulaminu szkoty i klasy.

KRYTERIA OCEN DO WYMAGAN EDUKACYJNYCH
W KLASACH IV- VI
§ 40

Uczen jest oceniany wedtug nastepujacej skali ocen (stopni):

1.

celujacy (6) oznacza, ze osiggnigcia ucznia wyraznie wykraczaja poza
poziom osiggni¢¢ edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania, sg oryginalne i1 twdrcze oraz wskazuja
na duzg samodzielno$s¢ w ich uzyskaniu.

bardzo dobry oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiadomosci 1
umieje¢tnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania — ( 91 — 100%).

dobry (4) oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci
1 umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania nie jest pelne, ale nie prognozuje zadnych klopotow w
opanowaniu kolejnych tresci ksztalcenia - (90% — 75 %).

. dostateczny (3) oznacza, ze uczen opanowal jedynie w podstawowym

zakresie wiadomosci i umiejgtnosci przewidziane w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania, co moze oznacza¢ jego klopoty przy
poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztatlcenia w ramach danego
przedmiotu (dziedziny edukacji) — (74% — 50%).
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5. dopuszczajacy (2) oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i

umiejetnosci  przewidzianych w  realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania jest tak niewielkie, 1z stawia pod znakiem
zapytania dalsze ksztalcenie w danym przedmiocie (dziedzinie edukacji)
i utrudnia ksztalcenie w przedmiotach pokrewnych. (49% — 30%)

stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczen wyraznie nie spelnia
oczekiwan okreSlonych  w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, co uniemozliwia mu bezposrednig kontynuacj¢ opanowania
kolejnych tresci danego przedmiotu (dziedziny edukacji 1 zasadniczo
utrudnia ksztalcenie w zakresie przedmiotow pokrewnych. (29% - 0%).

ZASADY OCENIANIA

§ 41

Osiagnigcia ucznia sprawdza si¢ w nastepujacych formach:

1.

sprawdziany zwigzane z mierzeniem jako$ci pracy szkoty

2. testy (sprawdziany z wigkszej cze$ci materialu: dziatowe, semestralne)
3. testy etapowe (sprawdziany z trzech ostatnich lekcji)

4. wypowiedzi ustne

5.
6
7
8
9

prace domowe

. zeszyty przedmiotowe (jako dowod pracy ucznia)
. aktywnos$¢ na lekcji ( wspotpraca z nauczycielem)
. udzial w konkursach i1 olimpiadach

. r0zne dziatania praktyczne

10.samoocena ucznia.

§ 42
Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne wyrazone sg w nastepujgcej skali:
oznaczenie cyfrowe ocena skrot literowy
6 celujacy cel.

29



5 bardzo dobry bdb

4 dobry db

3 dostateczny dst.

2 dopuszczajacy dop

1 niedostateczny ndst.
§ 43

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich
rodzicow o:
1. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;
2. sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych.

§ 44

Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, sposoby
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw oraz warunki 1 tryb uzyskania
wyzsze] niz przewidywana roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna okresla
kazdy nauczyciel przedmiotu i doktadnie =zapisuje je w przedmiotowym
systemie oceniania.

§ 45

Nie dopuszcza si¢ przeprowadzania sprawdzianow catorocznych, z wyjatkiem
tych, ktére maja na celu mierzenie jakosci pracy szkoty.

§ 46

[los¢ ocen bedacych podstawg do wystawienia oceny semestralnej lub rocznej
nie moze by¢ mniejsza niz trzy.

§ 47

Wszyscy uczniowie majg obowigzek przystapienia do sprawdzianu pisemnego
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. W przypadku nieobecnosci
obowigzkiem ucznia jest przedstawienie usprawiedliwienia w formie pisemnej
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(od rodzicoéw, opiekundw, lekarza).

§ 48
Uczen, ktory nie uczestniczyt w sprawdzianie pisemnym , bez wzgledu na
przyczyny nieobecnosci, ma obowigzek poddania si¢ tej formie sprawdzania

jego osiaggnie¢ w trybie okreSlonym przez nauczyciela, jednak wylacznie w
czasie zaje¢ szkolnych z danych zaje¢ edukacyjnych.

§ 49

W sytuacji nieprzystgpienia przez ucznia do ustalonej procedury oceniania
nauczyciel ma prawo w trybie dowolnym (jednak wytacznie w toku zaje¢ szkolnych)
sprawdzié, czy uczen opanowal dane tresci nauczania 1 umiejgtnosci.

§ 50
Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawienia oceny niedostatecznej ze
sprawdzianu w trybie uzgodnionym z nauczycielem, jednak nie pozniej niz w
ciggu dwoch tygodni od daty jej wystawienia.

§ 51

Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku obok poprawianej, oddzielona
od niej znakiem /, przy czym nauczyciel uznaje ocen¢ poprawiong za jedyng i
ostateczna.

§ 52

Nauczyciel zobowigzany jest oceny z duzych sprawdziandéw pisemnych
wpisywac¢ do dziennika kolorem czerwonym.

§ 53

Nauczyciel, przy przeprowadzaniu duzych sprawdzianéw pisemnych, ma
obowigzek z gory okresli¢ 1 poda¢ uczniom ilo$¢ punktdéw wymaganych na
poszczegolne oceny szkolne.

§ 54

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak 1 jego rodzicow (prawnych
opiekunow).

§ 55

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
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§ 56

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologicznej lub  innej  poradni  specjalistycznej, obnizy¢ wymagania
edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

§ 57

Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej lub rocznej stwierdzono, ze poziom
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki
w klasie programowo wyzsze], szkota powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢
uczniowi szans¢ uzupeinienia brakow.

§ 58

Sprawdzanie 1 ocenianie prac pisemnych dotyczacych wiekszej czesci
materiatu, nie powinno trwa¢ dluzej niz 14 dni.

§ 59

Nauczyciel zobowigzany jest do poinformowania ucznidw o sprawdzianie
dotyczacym wigkszej czeSci materialu na tydzien przed jego przeprowadzeniem
I wpisanie go do dziennika.

§ 60

W jednym tygodniu z wigkszej partii materialu nie moze by¢ wigce] niz
trzech sprawdzianow.

§ 61

Koordynatorem duzych (dziatlowych i1 semestralnych) sprawdzianéow pisemnych
w kazdej klasie jest wychowaweca, ktory czuwa nad obcigzeniem pracg
umystowa wychowankow.

§ 62

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg do
wgladu. Nauczyciel zobowigzany jest przechowywa¢ je do konca danego
semestru. W tym czasie stanowig one dokument pracy ucznia i nauczyciela.
Wglad do nich majg: uczen, jego rodzice i organy nadzorujgce. Rodzic/opiekun
zobowigzany jest do po§wiadczenia podpisem widzianej oceny za prace.

§ 63

Nauczyciel jest zobowigzany do informowania rodzicow o czynionych przez
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ucznia postepach (lub ich braku) w nastepujacych formach:
- ustnie (rozmowa),
- za posrednictwem karty ocen lub dzienniczka ucznia,
- poprzez pisemne recenzje prac,
- pisemnie.
§ 64

W przypadku klopotdw ucznia z nauka, wychowawca, na prosbe nauczyciela
wyktadajacego dany przedmiot, zobowigzany jest do kontaktu z rodzicami
uczniai przedstawienia problemu.

§ 65

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze
by¢ zmieniona tylko wyniku egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego.

§ 66

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczego6lnosci brac
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz postepy w
Sprawnosci.

§ 67
Ocene z religii  wlicza si¢ do $redniej ocen ucznia.
§ 68

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z czynnych zaje¢ z wychowania fizycznego na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii. Nie zwalnia to
jednak ucznia z obecnosci na lekcjach podczas tych zajec.

§ 69

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§ 70

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na
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podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, zwalnia ucznia z
wada stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka
obcego,. Zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub calego okresu ksztatcenia w
danym typie szkoty.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ ,,zwolniony”.

ZASADY KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA

§ 71
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.
§ 72

Klasyfikowanie semestralne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ okreslonym w szkolnym planie nauczania i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania wg skali przyj¢tej przez
szkofe.

§ 73

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz ocen
zachowania.

§ 74

Semestr | trwa 5 m-cy . Rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia a konczy w ostatnim
tygodniu stycznia klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej

§ 75
Oceng klasyfikacyjng ustala nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
§ 76

Na miesigc przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej §rdédrocznej
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1 rocznej nauczyciele sg zobowigzani do poinformowania ucznia i jego
rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych lub
niemozliwosci sklasyfikowania.

1. nauczyciel zobowigzany jest do wpisania oceny oldéwkiem w rubryke ocen
semestralnych,

2. wychowawca klasy powiadamia rodzicow o proponowanych ocenach w
formie ustalonej z nimi na pierwszym zebraniu.

§ 77

Zaproponowane uczniowi oceny $rodroczne i roczne uczen moze podwyzszyé
na zasadach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu i zawartych w
przedmiotowym systemie oceniania.

§ 78

Ostateczne oceny srodroczne i roczne nauczyciel zobowigzany jest wystawic
najpozniej 2 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

§ 79

Uczen nie moze otrzymaé oceny nizszej od zaproponowane;.

§ 80

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

§ 81

Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac uczen, ktory z powodéw uznanych
przez rad¢ pedagogiczng za usprawiedliwione opuscit potowe czasu
przeznaczonego na dane zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania i
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej.

Do przyczyn usprawiedliwionych nalezg:

pobyt w szpitalu, dhugotrwata choroba, rehabilitacja, wypadek losowy w
rodzinie ucznia, uniemozliwiajagcy mu systematyczne uczgszczanie na zajecia,

35



niepowodzenia spowodowane ukryta chorobg lub deficytami.

Powyzsze przyczyny musza by¢ udokumentowane.
§ 82

Uczen niesklasyfikowany z powodu nieobecnos$ci usprawiedliwionej moze
przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych.

§ 83

Uczen niesklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej moze
zdawa¢ egzamin z co najwyzej dwoch przedmiotow.

§ 84

Rodzice ucznia powinni zwrdci¢ si¢ do dyrektora szkoty z pisemng prosba
o zgode na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego tydzien przed
posiedzeniem rady pedagogicznej Srodrocznej 1 rocznej.

§ 85

Dyrektor szkoty po uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami ustala termin
egzaminu klasyfikacyjnego:

1.w przypadku | semestru - w ciggu jednego miesigca od zakonczenia
semestru ( kontynuuje nauke w II semestrze)

2. w przypadku Il semestru - nie pozniej niz w ostatnim dniu zajeé
edukacyjnych.

§ 86

Uczniowi, ktéry nie mogl przystapi¢ w wyznaczonym terminie do egzaminu
klasyfikacyjnego za Il semestr, dyrektor szkoty -z chwilg ustalenia przeszkod
- wyznacza nastgpny termin, jednak nie pdzniejszy niz 25 sierpnia.

§ 87

Uczen nie sklasyfikowany do dnia 31 sierpnia danego roku szkolnego, nie jest
promowany do klasy programowo wyzszej 1 powtarza klase.

§ 88
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.
§ 89

Nauczyciel przedmiotu, z ktorego uczen nie zostal sklasyfikowany zobowigzany
jest poda¢ uczniowi zagadnienia do egzaminu, uwzgledniajace cato$¢ materiatu
nauczania.
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§ 90

Zestawy egzaminacyjne powinny by¢ tak zredagowane, aby umozliwity
uczniowi wykazanie si¢ wiedzg 1 umiejetnosciami ze wszystkich poziomow
wymagan.

§ 91

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen, ktory speilnia obowigzek nauki
poza szkota.

§ 92

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 59, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora
szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

§ 93

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w §59 przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

§ 94

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w §59, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen
moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

§ 95
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

§ 96

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem §69.

§ 97

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
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moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

ZASADY ODWOLANIA OD OCENY KLASYFIKACYJNEJ
§ 98

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 99

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkolty powoluje komisje, ktora  przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, W formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng (semestralng) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie

same zaj¢cia edukacyjne.

§ 100

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w §67, uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 101

Nauczyciel, o ktorym mowa w § 67 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§ 102

Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec¢
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edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

§ 103

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o
ktorym mowa w § 69, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 104

Egzamin poprawkowy moze zdawacé uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymat ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych.

§ 105

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na
zdawanie egzaminu poprawkowego z dwoch przedmiotow.

§ 106

Uczen klasy programowo najwyzszej nie moze zdawaé egzaminu
poprawkowego.

§ 107

Nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen otrzymal oceng niedostateczng ma
prawo porozumie¢ si¢ z uczniem1jego rodzicami w sprawie deklaracji
poziomu zdawanego egzaminu. Uczen moze zadeklarowa¢ cheé¢ zdawania
egzaminu na kazda z ocen szkolnych. Deklaracja musi by¢ pisemna izawieraé
podpis ucznia, jego rodzica i nauczyciela przedmiotu.

§ 108

Nauczyciel zobowigzany jest w pierwszym tygodniu po klasyfikacyjnym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej da¢ uczniowi zakres wymagan edukacyjnych
objetych egzaminem na zadeklarowang przez ucznia oceng.
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§ 109

Zestawy egzaminacyjne powinny byc¢ tak zredagowane, aby zawieraly zadania z
poziomu zadeklarowanego przez ucznia.

§ 110

Z egzaminu poprawkowego uczen moze uzyskaé ocene, o ktorg zabiegal w
deklaracji lub odpowiednio nizsza, zaleznie od poziomu wiedzy 1 umiejetnosci
prezentowanych podczas egzaminu.

§ 111

Egzamin sktada si¢ z czeSci pisemnej trwajacej 45 minut 1 czeSci ustnej
trwajacej 30 minut.

§ 112

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W jej sktad wchodza:

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - egzaminator

- nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zajecia - cztonek
komisji

- dyrektor szkoty - przewodniczacy komis;ji

§ 113

Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany jest egzamin
poprawkowy moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji na wilasng
prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. Wowczas dyrektor szkoty
powotuje jako osobg egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne.

§ 114

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i
powtarza klase.

§ 115

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w
terminie do 5 dni po zakonczeniu zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 116

W przypadku zgloszenia przez rodzica (opiekuna) zastrzezenia, ze ocena z
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egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa,
dyrektor stosuje takie same procedury jak w przypadku zastrzezenia o
nieprzestrzeganiu procedur egzaminu klasyfikacyjnego.

ZASADY PROMOWANIA
§ 117

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

§ 118

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 119

Laureaci i finalisci konkursow przedmiotowych, otrzymujg z danych zajgc
edukacyjnych celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz laureata, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych celujacag koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 120

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego 1 egzaminu poprawkowego
sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA
§ 121
Przedmiotowy system oceniania opracowujg nauczyciele uczacy tego samego
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lub zblizonych przedmiotow.
§ 122

Zatwierdzony przez dyrektora Przedmiotowy system oceniania jest czescig
szkolnego systemu oceniania 1 stanowi dokument regulujacy prace szkoly.

§ 123

Nauczyciel jest zobowigzany do przedlozenia dyrektorowi szkoty
Przedmiotowego systemu oceniania w ustalonym przez dyrektora terminie,
celem zatwierdzenia go.

§ 124
Przedmiotowy system oceniania obejmuje:
1. wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny
2. wymagania i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zajeé¢

dydaktycznych
§ 125

Nauczyciel zobowigzany jest opracowaé szczegdlowe (z uwzglednieniem
specyfiki zaje¢) wymagania edukacyjne dla prowadzonych przez siebie zajec,
uwzgledniajac skale ocen przyjetych w szkole.

Kryteria te powinny zawierac:

1. wymagania na poszczegdlne oceny z uwzglednieniem poziomu wiadomosci

1 umiejetnosci dotyczacych:

- wiedzy 1 umiejetnosci przedmiotowych
- wykorzystania wiedzy w praktyce

- komunikowania tre$ci przedmiotowych

- tworczego myslenia 1 poszukiwania oraz innych aktywnosci, ktére
uczen podejmuje dobrowolnie, zgodnie z poziomem swego
zaangazowania w realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych (kreatywnosc¢).

2. sposob informowania o postgpach lub ich braku ucznia, rodzicow i
wychowawce

3. zasady wgladu uczniéw, rodzicow do kontrolnych prac pisemnych
4. sposoby pozyskiwania ocen (ocenianie biezace)

5. warunki poprawiania ocen czastkowych.
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§ 126

W Przedmiotowych systemach oceniania zawarte sg wszystkie inne nie ujete
w niniejszym dokumencie zasady oceniania.

§ 127

Przedmiotowe systemy oceniania stanowig zalacznik do WSO.

OCENA Z ZACHOWANIA UCZNIOW KLAS 1V - VI
§ 128

Ocena zachowania powinna uwzgledniaé¢ w szczegolnosci:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad wspoélzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm
etycznych.
Biezaca 1 $rodroczng ocen¢ zachowania uczniow od klasy IV wzwyz ustala si¢
wedtug ponizszych kryteriow :

Zachowanie ucznia ocenia si¢ wg dziewigciu kategorii opisowych oznaczonych
cyframi rzymskimi. Zadaniem nauczyciela jest wybranie w kolejnych kategoriach
sposrod poszczegolnych zapisow tego tekstu, ktory najlepiej charakteryzuje ucznia
w opinii: wychowawcy, innych nauczycieli, ucznidw 1 innych czlonkéw
spolecznosci szkolne;.

Cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczbe punktow w danej kategorii. Suma
punktow zamieniana jest na ocen¢ wedlug zasad wymienionych w ustaleniach
koncowych.

| .STOSUNEK DO NAUKI (max. 3punkty)

3 pkt. — Uczen zawsze przygotowuje si¢ do lekcji, przynosi potrzebne
podreczniki, zeszyty, przybory szkolne.

2 pkt. - Zdarza si¢ sporadycznie, Ze uczen nie jest przygotowany do lekcji,

czasami (1-3 razy) zapomnial potrzebnych zeszytow, podrecznikow lub przyboroéw
szkolnych.

1 pkt. - Uczen czesto bywa nie przygotowany do lekcji, zapomina podrgcznikow,
zeszytow, innych przyborow 1 pomocy szkolnych.

0 pkt. - Uczen zwykle nie jest przygotowany do lekcji.
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Il. FREKWENCJA  (max. 3punkty)

3 pkt. - Uczen nie ma nie usprawiedliwionych nieobecnos$ci i spoznien.

2 pkt. — Uczen ma niewielkg liczbg godzin nieusprawiedL. nicobecnosci i
spoznien (facznie 5 godzin).

1 pkt. — Uczen czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spdznia

si¢ ( tacznie liczba godzin nie usprawiedliwionych nieobecno$ci lub spdznien
wynosi 10).

0 pkt.— Uczen nagminnie spdznia si¢ lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia
(taczna liczba spoznien 1 nie usprawiedliwionych nieobecnosprzekracza 25 godzin).

III. ROZWOJ 1 KULTURA WEASNYCH UZDOLNIEN I ZAINTERESOWAN
(max 3pkt.)

3 pkt. — Uczen uczestniczy w zajgciach szkolnych lub pozaszkolnych kot
naukowych, zainteresowan albo prowadzi intensywne samoksztatcelub w innej
formie rozwija swoje mozliwosci, co przynosi osiggni w postaci sukcesow
naukowych (konkursy, olimpiady przedmiotowe), artystycznych, sportowych lub w
innych dziedzinach.

2pkt. — Uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych kot naukowych,

zainteresowan, prowadzi  samoksztatcenie w wybranych kierunkach, co pozwala
mu osigga¢ wyjatkowo wysoki poziom wiedzy w zakresie

niektorych przedmiotéw objetych szkolnym programem nauczania.

1 pkt - Uczen sporadycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych kotzainteresowan
albo prosi nauczyciela o wskazowki do samodzielnej pracy nad soba, uzupehia
wiedze¢ zdobyta podczas lekcji do poziomu niezbednej do uzyskiwania dobrych
stopni.

0 pkt. - Uczen nie jest zainteresowany samorozwojem ani uzyskiwaniem chocby
przecigtnych wynikoéw w nauce szkolne;.

IV. TAKT I KULTURA W STOSUNKACH Z LUDZMI (max. 3 punkty)

3 pkt. — Uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulturg stowa i dyskusji, a
jego postawa nacechowana jest zyczliwo$cig w stosunku do otoczenia.

2 pkt. — Uczen jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara
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si¢ 0 zachowanie kultury stowa, umie dyskutowac.

1 pkt  — Zdarzylto si¢ (1-2 razy), ze uczen zachowal si¢ nietaktownie lub, nie
zapanowawszy nad emocjami, uzyt mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub

dyskusiji.

0 pkt. — Uczen zwykle jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny, nie
stara si¢ nawet o zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy lub

dyskusiji.

V. DBALOSC O WYGLAD ZEWNETRZNY (max. 3 punkty)

3 pkt. — Uczen szczegodlnie dba o swoj wyglad, jest zawsze czysty i stosownie
ubrany.

2 pkt. — Zdarzyto si¢, ze (1-2 razy) strdj ucznia lub zachowanie przez niego higieny
spowodowato uwagi nauczyciela.

1 pkt — Czasami (kilkakrotnie) zwracano uczniowi uwage na niestosownos¢ stroju
lub niedostateczng dbato$¢ o higieng.

0 pkt. — Uczen jest zwykle niestosownie ubrany lub nie dba o higieng i nie reaguje
na zwracane mu uwagi.

VI. SUMIENNOSC, POCZUCIE ODPOWIEDZIALNOSCI (max. 3 punkty)

3 pkt. — Uczen zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw (zwrot ksigzek do
biblioteki, sprawdzianow, przekazywanie usprawiedliwien, itp.), rzetelnie wywigzuje
si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac 1
zadan.

2 pkt.— Uczen zwykle dotrzymuje ustalonych terminéw, wykonuje powierzone mu
prace 1 zadania, czasami podejmuje dobrowolne zobowigzania , ktére stara si¢
wykonywa¢ terminowo 1 solidnie.

1 pkt — Zdarza si¢, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw lub niezbyt
dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac 1 zadan rzadko podejmuje
dobrowolne zobowigzania , ale dobrze si¢ z nich wywigzuje.

0 pkt. — Uczen zwykle nie dotrzymuje ustalonych terminow, nie wykonuje
powierzonych mu prac 1 zadan, nie podejmuje dobrowolnych zobowigzan.

VIL. POSTAWA MORALNA I SPOLECZNA UCZNIA (max. 3 punkty)

3 pkt. — W codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwoscia, zawsze
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reaguje na dostrzezone przejawy zta, szanuje godnos¢ osobistg wiasng i innych osob,
swoja postawg podkresla szacunek dla pracy swojej 1 innych, a takze dla mienia
publicznego i wlasnos$ci prywatnej, chetnie pomaga kolegom zaréwno w nauce, jak
1 innych sprawach zyciowych, wykazuje duzg aktywno$¢ w dziataniach na rzecz
zespolu w szkole lub poza.

2 pkt. — Uczen zwykle postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zta
stara si¢ nie  uchybia¢ godnosci witasnej 1 innych osob, szanuje wlasng 1 cudzg
pracg, mienie publiczne 1 prywatne: nie uchyla si¢ od pomocy kolegom w nauce i
innych sprawach zyciowych, angazuj¢ si¢ w prace na rzecz zespotu.

1 pkt - Zdarzylo si¢ (kilka razy), ze uczen nie postapit zgodnie z zasadg uczciwosci
w stosunkach miedzyludzkich lub nie zareagowal na ewidentny przejaw zla,
uchybil godnosci wiasnej lub innej osoby, nie wykazal dostatecznego szacunku dla
pracy wlasnej lub cudzej, narazil na nieznaczny uszczerbek mienie publiczne lub
prywatne, odmowil pomocy koledze w nauce lub w innej zyciowej sprawie, nie
uchyla si¢ od prac na rzecz zespotu.

0 pkt. — Postepowanie ucznia zwykle jest sprzeczne z zasadg uczciwosci, uczen
jest obojetny wobec przejawu zta, nie szanuje godno$ci wiasnej 1 innych ludzi, nie
widzi potrzeby szanowania pracy oraz wlasnosci, unika lub odmawia pomocy, unika
podejmowani jakiejkolwiek dziatalno$ci na rzecz innych osob lub zespotu.

VIII. PRZESTRZEGANIE ZASAD BEZPIECZENSTWA (max. 3 punkty)

3 pkt. — Uczen zawsze sam przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje
na wystepujace zagrozenia.

2 pkt. — Zdarzyto si¢ (1-2 razy), ze uczen spowodowal zagrozenie bezpieczenstwa
wlasnego lub innych osob albo zlekcewazyl takie zagrozenie, a zareagowat na
zwrdcong mu uwage.

1 pkt - Czasami (kilkakrotnie) trzeba byto uczniowi zwraca¢ uwagg na to, ze jego
postepowanie moze spowodowac zagrozenie jego bezpieczenstwa lub innych oséb,
lekcewazy takie zagrozenie, ale reaguje na zwracane uwagi.

0 pkt. — Czesto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub czgsto lekcewazy on

niebezpieczenstwo 1 nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag.

IX.POSTAWA WOBEC NALOGOW I UZALEZNIEN (max. 3 punkty)

3 pkt. — Nie stwierdzono u ucznia zadnych nalogéw czy uzaleznien, on sam
deklaruje, ze jest od nich wolny, swoja postawg zachgca innych do nasladownictwa
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lub czynnie wspomaga starania innych o wyjscie z natlogu uzaleznienia.

2 pkt. — Jeden raz zdarzyto si¢, ze uczen palil papierosy na terenie szkoty i sytuacja
taka nie powtdrzyla sig.

1 pkt - Kilkakrotnie (2-3 razy) stwierdzono, ze uczen palil papierosy na terenie
szkoty.

0 pkt. — Stwierdzono, ze uczen cze¢sto pali w szkole papierosy lub zdarzyto sie, ze

uczen byl pod wptywem alkoholu lub przyjmowat narkotyki.

Ustalenia koncowe:

Oceny wystawia si¢ wedlug nastgpujacych zasad:

A. Uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymat 0 punktéw, nie moze mieé
WYyZSze] oceny hiz ocena poprawna.

B. Uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymat 1 punkt nie moze mie¢ wyzszej
oceny niz ocena dobra.

C. W innych przypadkach sumuje si¢ punkty uzyskane w poszczegdlnych
kategoriach i stosuje si¢ nastepujace przeliczenia punktow na oceng:

27 — 26 punktow — zachowanie wzorowe

25 —23 punktéw — zachowanie bardzo dobre

22 — 17 punktéw - zachowanie dobre

16 - 13 punktéw - zachowanie poprawne

12 -9 punktow - zachowanie nieodpowiednie
8 — 0 punktéw - zachowanie naganne

DOKUMENTACJA OCENIANIA | KLASYFIKOWANIA

§ 129

Szkota prowadzi nastepujacg dokumentacj¢ stwierdzajacg przebieg nauki ucznia:
a)  dziennik lekcyjny,
b)  arkusz ocen,
c) protokoty zebran Rady Pedagogicznej,

§ 130
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Do dziennika lekcyjnego wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona
uczniow, daty i miejsca urodzenia, numer PESEL oraz adresy ich zamieszkania,
Imiona i nazwiska rodzicéw (prawnych opickunow) i adresy ich zamieszkania, a
takze tygodniowy plan zaje¢ edukacyjnych, oznaczenie realizowanych programéw
nauczania zawartych w szkolnym zestawie programow nauczania dla danego
oddziatu oraz imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych poszczegdlne zajecia.

§ 131

W dzienniku lekcyjnym odnotowuje si¢ obecno$¢ uczniow na zajg¢ciach
edukacyjnych oraz wpisuje si¢ tematy przeprowadzonych zaje¢, oceny uzyskane
przez ucznidéw z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych, oceny zachowania, a takze
przeprowadzone  hospitacje zaje¢  edukacyjnych. Przeprowadzenie zajgl
edukacyjnych nauczyciel potwierdza podpisem.

§ 132

Dla uczniow spetniajagcych obowigzek szkolny poza szkota ocenianie moze by¢
takze dokumentowane w Dzienniku zaje¢ indywidualnego nauczania, Z tym
ze ustalone dla ucznia oceny roczne (semestralne) i ocen¢ zachowania wpisuje si¢ do
dziennika lekcyjnego.

§ 133

Swiadectwa szkolne wypisuje wychowawca klasy.

§ 134

Swiadectwo szkolne opieczetowane okragla pieczecia podpisuja wasnorecznie
wychowawca klasy 1 dyrektor szkoty.

§ 135
Na $§wiadectwie szkolnym mozna odnotowac szczegolne osiggnigcia ucznia.

§ 136

Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki w danej szkole arkusz
ocen ucznia.

§ 137
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Wpiséw w arkuszu ocen ucznia dokonuje si¢ na podstawie danych zawartych
w ksigdze ucznidw, dzienniku lekcyjnym, protokotach egzaminow klasyfikacyjnych
| poprawkowych  oraz protokotach zebran Rady Pedagogicznej. Nauczyciel
wypehiajacy arkusz ocen wucznia potwierdza podpisem zgodno$¢ wpisoOw
Z dokumentami, na podstawie ktérych ich dokonano.

§ 138

Podstawg wpisu o klasyfikowaniu, promowaniu lub ukonczeniu przez ucznia szkoty
jest uchwata rady pedagogicznej, ktorej datg wpisuje si¢ do arkusza ocen ucznia.

§ 139

W arkuszu ocen ucznia zamieszcza si¢ adnotacje o wydaniu swiadectwa ukonczenia
szkoty, duplikatu swiadectwa, o udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub
tok nauki oraz sporzadzeniu odpisu arkusza ocen ucznia.

§ 140

W arkuszu ocen ucznia wpisuje si¢ date iprzyczyne opuszczenia szkoly przez
ucznia.

§ 141

W przypadku przej$cia ucznia do innej szkoly, przesyla si¢ do tej szkoty odpis
arkusza ocen ucznia.

§ 142

Imi¢ (imiona), nazwisko 1 miesigc urodzenia ucznia, klas¢ (semestr), oceny z zaj¢é
edukacyjnych, ocen¢ zachowania oraz miesigc wystawienia Swiadectwa, dyplomu
lub innego druku szkolnego wpisuje si¢ slowami w pelnym Dbrzmieniu, bez
stosowania skrotow. Jako dat¢ wystawienia $wiadectwa przyjmuje si¢, date
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 143

W rubryce, ktora nie jest wypelniana, wpisuje si¢ pozioma kreske, a w przypadku
gdy kilka kolejnych rubryk nie jest wypelianych; mozna je przekresli¢ ukosna
kreska, przy czym w pierwszej i ostatniej wolnej rubryce wpisuje si¢ poziome

49



kreski. W przypadku zwolnienia ucznia zzaje¢ edukacyjnych, wpisuje si¢
"zwolniony/a".

§ 144

Oceny $rédroczne 1 roczne z przedmiotdw nauczania oraz z przeprowadzonych
egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych w dzienniku wpisujg nauczyciele
tych przedmiotow. W arkuszach ocen wpisoOw tych dokonuje nauczyciel uczacy
danego przedmiotu. Oceny z zachowania ucznia notuje w dokumentacji
wychowawca Kklasy.

§145

Swiadectwa, dyplomy i inne druki szkolne wypetnia si¢ czytelnie, bez poprawek,
pismem komputerowym, maszynowym lub recznym

§ 146

Dyrektor szkoly upowaznia nauczycieli dokonujacych sprostowan =~ w
dokumentacji do podpisania korekty swoim czytelnym imieniem i nazwiskiem.

§ 147

Sprostowania btedu i1 oczywiste] pomytki w dzienniku lekcyjnym dokonuje sig¢
przez skreslenie kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie
takze kolorem czerwonym nad skre§lonymi wyrazami wiasciwych danych oraz
ztozenie czytelnego podpisu przez nauczyciela dokonujacego korekty.

§ 148

Sprostowania btedu w arkuszu ocen dokonuje si¢ przez skreslenie kolorem
czerwonym nieprawidtowego zapisu i1 czytelne wpisanie takze kolorem czerwonym
nad skreslonymi wyrazami wlasciwych danych oraz sporzadzenie na dole strony
notatki okreslajacej na czym polega zmiana w zapisie. Pod ta adnotacja nalezy
postawi¢ mata, okragla piecze¢ szkolng 1 zlozy¢ czytelny podpis.

§ 149

W $wiadectwach 1 innych drukach szkolnych w czg$ci przeznaczonej na wpisanie
zaje¢ edukacyjnych dodatkowych wpisuje si¢ te zajecia przewidziane w Szkolnym
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planie.

§ 150

W przypadku przedmiotu ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” w dokumentacji
szkolnej i na $wiadectwie zamiast oceny nalezy wpisac ,,uczestniczyt(a)”.

§ 151
Stosowania pluséw 1 minusow dopuszcza si¢ jedynie w ocenach na I semestr
1 ocenach czgstkowych.

§ 152

W przypadku zniszczenia dokumentacji przebiegu nauczania wskutek pozaru,
powodzi Iub innych zdarzen losowych, dyrektor szkoty powoluje komisje w celu
ustalenia zakresu zniszczen oraz odtworzenia tej dokumentacji, w szczegolnosci
ksiegi uczniow, arkuszy ocen uczniow. Odtworzenia dokumentacji dokonuje si¢ na
podstawie zachowanej dokumentacji przebiegu nauczania i innych dokumentéw oraz
zeznan swiadkow

§ 153

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych 1 religii $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania, otrzymuje S$wiadectwo szkolne promocyjne stwierdzajace
uzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej lub Swiadectwo ukonczenia
szkoly stwierdzajacej ukonczenie szkoty - z wyrdznieniem.

§ 154
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§ 155

Wewnatrzszkolny System Oceniania jest dokumentem otwartym. Wszelkie zmiany
wprowadza Rada Pedagogiczna stosownie do swoich kompetencji, uwzgledniajac
wyniki ewaluacji.

§ 156
Za funkcjonowanie Wewngtrzszkolnego systemu oceniania odpowiedzialni sg:
1. Dyrektor Szkoty
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2. Rada Pedagogiczna
3. Samorzad Uczniowski
§ 157

Wszystkie sprawy szczegdtowe nieuregulowane niniejszymi ustaleniami oraz
sprawy sporne wynikajace z realizacji tych ustalen rozstrzyga dyrektor Szkoty.
Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§ 158

Wewngtrzszkolny System Oceniania dostepny jest do wgladu ucznidw,
rodzicoOw 1 nauczycieli:

1. w sekretariacie szkoty

2. W bibliotece szkolnej

VII. Uczniowie szkoty

§159

Zasady naboru uczniéw do Szkoty Podstawowe;.

|. Podstawa prawna

1)Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 07.09.1991 (Dz. U. z 1996r. nr 67 poz. 329 z
pOzniejszymi zmianami).

2) Rozporzadzenie z dnia 27.08.2001r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania
uczniow do  publicznych  przedszkoli 1  szkot oraz  przechodzenia
z jednych typow szkét do innych (Dz. U. Nr 97 poz. 1054 z pOdzniejszymi
zmianami).

Il. Zasady rekrutacji do Szkoly Podstawowej w Jarczewie

Przy szkole podstawowej funkcjonuje oddziat przedszkolny. Oddzial moze liczy¢
maksymalnie 25 dzieci. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci, ktore
podlegaja obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego czyli dzieci , ktore
w danym roku kalendarzowym koncza 51 6 lat.
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Do Kklasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane s3 dzieci, ktore
w danym roku kalendarzowym konczg 6 i 7 lat. i nie odroczono im rozpoczecia
spelniania obowigzku szkolnego na podstawie art. 16 ust. 3, a takze dzieci,
w stosunku do ktorych podjeto decyzje o wczesniejszym przyjeciu do szkotly
podstawowej art. 16 ust. 1 ustawy.

1) Do 2011/12r. dziecko, ktore ukonczyto 6 lat zostaje przyjete do klasy I
na pisemny wniosek rodzicow.

2) W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie
spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone,
nie dluzej niz o jeden rok.

3) Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje
dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w ktorej obwodzie dziecko
mieszka, po zasiggnig¢ciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

I11. Do oddziatu przedszkolnego 1 klasy pierwszej szkoty podstawowej prowadzone;j
przez gming¢ lub innej wchodzacej do sieci szkét podstawowych ustalonej przez
gming przyjmuje si¢:

1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie danej szkoty
podstawowej,

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate
poza obwodem danej szkoty podstawowej,

w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

§160

1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

§161

Prawa 1 obowiazki ucznia

1. Uczen ma prawo do:

a) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny
b) pracy umystowe;j,
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c) opieki wychowawczej i1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong 1 poszanowanie jego godnosci,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesic  dydaktyczno-
wychowawczym,

e) swobody mysli i przekonan a w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty a
takze swiatopogladowych, religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych
0sob,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

g) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce

h) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce

1) korzystania Z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego
I zawodowego,

J) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

K) wplywanie na zycie szkoly przez dzialalnos¢ samorzadows oraz zrzeszanie si¢
w organizacje dziatajace w szkole.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty a
zwlaszcza dotyczacych:

a) systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w  zajeciach lekcyjnych
1w zyciu szkoty,

b) zachowywania nalezytej uwagi w czasie zaje¢ lekcyjnych , nie rozmawiaé z
innymi uczniami, zabiera¢ glos, gdy do tego zostanie upowazniony przez
nauczyciela,

C) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i
innych pracownikow szkoty,

d) odpowiedzialno$ci za whasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwdj,

e) dbatos¢ o wspolne dobro, fad i porzadek w szkole,

f) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajg¢ciach szkolnych. Usprawiedliwienie jest
zobowigzany przedtozy¢ w ciggu jednego tygodnia od dnia stawienia si¢ na
zajecia szkolne. Usprawiedliwienia dokonuja rodzice w formie pisemnego
oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dziecka na zajeciach.
Oswiadczenie moze by¢ podpisane przez jedno z rodzicow. Dokumentem
usprawiedliwiajagcym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest takze zaswiadczenie
lekarskie.

g) Ubierania si¢ schludnie i czysto. W czasie §wigt szkolnych ubierania si¢ w stroj
szkolny:

Dziewczeta: biata bluzka 1 granatowa lub czarna spddnica.
Chtopcy : biata koszula, granatowe lub czarne spodnie.
h) Bezwzglednego zakazu uzywania telefonow komorkowych w czasie zajgc
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lekcyjnych.. Szkota nie bierze odpowiedzialnosci za zniszczenie lub kradziez
telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia -elektronicznego bedacego
wlasnoscig ucznia..

1) Dbania o honor szkoty,

j) Podporzadkowania si¢ zarzadzeniom Dyrektora szkoty, rady pedagogiczne;j,
nauczycielom, oraz ustaleniom samorzadu klasowego lub szkolnego,

k) Przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego,

|) Dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz swoich kolegow,

m) Reprezentowania szkoty na zewnatrz ,jezeli nauczyciel go do tego zobowiaze.

§162

1. Uczniowie szkoty otrzymuja nagrody za:
a) bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie,
b) 100% frekwencje,
C) udzial w przedmiotowych konkursach na szczeblu wojewodzkim,
d) zdobycie wysokich lokat w sporcie na szczeblu wojewodzkim,
e) reprezentowanie szkoty na zewnatrz.
f) Aktywna prace w organizacjach uczniowskich oraz zaangazowanie si¢ w
prace na rzecz klasy 1 szkoty,
g) dziatalno$¢ spoteczng na rzecz szkoty.
2. Do nagréd stosowanych przez szkote naleza:
a) pochwata ucznia przez wychowawce klasy wobec klasy,
b) pochwata ucznia przez Dyrektora szkoty wobec klasy,
C) umieszczenie nazwiska ucznia na tablicy Samorzadu Klasowego,
d) pochwata ucznia przez Dyrektora szkoty na apelu szkolnym,
e) list pochwalny do rodzicow ucznia wystosowany przez Dyrektora
szkoty,
f) nagroda ksigzkowa oraz dyplom uznania,
g) odznaka wzorowego ucznia.
3. Szkota ma obowiazek powiadomienia rodzicoéw lub prawnych opiekundéw ucznia o
przyznanej nagrodzie.

§163

Wobec uczniéw moze by¢ zastosowana kara za:
a) notoryczne naruszanie obowigzkéw szkolnych,
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b) naruszenie godnosci osobistej kolegdw /innych osob/,

c) brak poszanowania mienia szkolnego i kolegow,

d) brutalno$¢, chuliganstwo, wulgaryzm,

e) nieprzestrzeganie  regulaminu  szkolnego, lekcewazenie  nauki
I obowigzkow szkolnych,

f) nieprzestrzeganie podstawowych zasad bezpieczenstwa i higieny.

2. Kary:

a) upomnienie wychowawcy klasy,

b) upomnienie lub nagana Dyrektora szkoty,

C) upomnienie lub nagana Dyrektora szkoly udzielona w obecnosci klasy,
szkoty lub rodzicéw ucznia,

d) obnizZenie oceny ze sprawowania,

e) pozbawienie mozliwosci udzialu w  uroczysto$ciach szkolnych
0 charakterze rozrywkowym,

f) przeniesienie do innej szkoty.

3. W przypadku gdy wszystkiec mozliwe $rodki wychowawcze zostaty wyczerpane i
nie przyniosty poprawy oraz gdy czyn naganny zagrazal bezposrednio zyciu lub
zdrowiu pozostatych uczniéw lub pracownikoéw szkoty, Dyrektor szkoty przedktada
wniosek do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

4. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

5. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby jezeli uczen uzyska
poreczenie Samorzadu Klasowego lub Szkolnego, Komitetu Rodzicielskiego,
wychowawcy Klasy.

6. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwota¢ si¢ pismem od kary do Dyrektora
szkoty Iub organu prowadzacego szkote w terminie 14 dni od zastosowania kary.

7. Uczniowie ukarani nie mogg by¢ z tego powodu gorzej oceniani,
szykanowani badZ negatywnie traktowani. Przystuguja im pelne prawa pomocy i
opieki ze strony wychowawcy 1 Dyrektora szkoty.

VIII. Postanowienia koncowe

§164
Szkota uzywa pieczeci urzedowych:
1. Okraglej z godlem panstwa w otoku napis ,,Szkota Podstawowa w Jarczewie
I stempla

Szkola Podstawowa
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1m.Tadeusza Kosciuszki
w Jarczewie,
21-426 Wola Mystowska

§165

1. Szkota posiada imi¢, ma wtasny sztandar oraz ceremonial szkolny.

2. Szkota prowadzi dokumentacje zgodna z obowigzujaca instrukcja kancelaryjng
I ustaleniami Ministra Edukacji Narodowe;.

3. Szkota przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawa wydawania
swiadectw 1 ich duplikatéw zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§166

Majatek szkoty stanowig nieruchomosci, ruchomosci, fundusze, t. aktywa
W gotdéwcee zgromadzone na kontach bankowych.

§167
W ramach obowigzujgcych przepiséw szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

§168
Dyrektor po dokonanych zmianach w statucie opracowuje ujednolicony tekst

statutu szkoty.

Jarczew, 1 wrzes$nia 2011

Rada Rodzicow Dyrektor szkoty
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